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cQué acciones pueden contribuir
a la prevencion de la violencia contra
las en el transporte publico?

CREACION DE COMISIONES DE GENERO

Las compaiias de transporte de las
instituciones también pueden integrar la
perspectiva de género de manera
integral y transversal a través de la
creacion de comisiones de género, para
velar y acompanar en todos los proyectos
y servicios.
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La inclusién del enfoque de género en |

todos los dmbitos es uno de los
lineamientos estratégicos del nuevo
gobierno de Chile, por lo que se considera
necesario generar un proceso de
transversalizacion  para incluir  esta
perspectiva en los distintos proyectos que

objetivo es cambiar
organizacional para comprender,
planificar, implementar y regular el
transporte publico, considerando que
cada una de las acciones que se realicen
impactan de manera diferenciada a la
diversidad de personas que se movilizan

lleva a cabo el Directorio de Transporte por la ciudad.

Pablico Metropolitano (DTPM).

En apoyo a este proceso, el equipo de la Gerencia de Vinculacion Ciudadana comenzé una
serie de jornadas formativas de co-aprendizaje sobre el quehacer de cada drea y la
incorporacién del enfoque de género en sus labores y/o proyectos.

El objetivo final fue crear el “Comité de Género del DTPM” integrado por representantes de
cada una de las Gerencias, dreas y coordinaciones, para impulsar en sus dreas, esta
transformaciéon que impactard en el disefo, planificacidn e implementacion de la politica
pUblica. EIl comité recibid capacitacion en la tematica y participd de todas las actividades
formativas para contar con la informacidn necesaria para apoyar al resto de personas
trabajadoras en el proceso de transversalizacion.
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Esta infografia es el resultado de un trabajo de colaboracion entre el proyecto europeo Avantia y Col-lectiu Punt 6.
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